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PRESENCIAL

19- REGIONAL CAUCA

9307 - CENTRO DE COMERCIO ¥ SERVICIOS

Tpo de Nimero 6e Tombre [Apeiios oo Comperencia Resuado oe Aprendizae
E3 T007874305 DANERTS VALENGIA MOTTA 7 -RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA. S APLICAR ENLA RESCLUCION D PRORLETTAS REALES DEL_[POR EVALUAR
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILI
SESTREZAS PERTINENTES A LAS GOMPETENGAS DEL PROGRAMA
E3 To077aA05 TANERTS VALENGIA MOTTA RACIONAL DF [0S RECUROS. FOR EVALUAR
de acuerdo con pincipios 6ticos parala consiniceién de una cultura de. wumzs APARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
E3 To07a74A0E TANERTS VALENGIA MOTTA SE557e ST ABLECER RELACIONES BF CHEGINIENTO PERSORAL Y| POR EVALORR
3 002872205 CANERTS VALENGIA MOTTA ETTRET 563676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULT URA DE | FOR EVALUAR
e acuerdo con principios €ticos para S ESTRATEGIAS PARA
3 002872205 CANERTS VALENGIA MOTTA T FOR EVALUAR
&3 e GEe R e e e e Lo T
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
3 002872205 CANERTS VALENGIA MOTTA 7571 RPROBADO. ARBOLEDA
e manejo de informacion
3 002872205 CANERTS VALENGIA MOTTA RPROBADO. ARBOLEDA
e manejo de informacion
3 002872205 CANERTS VALENGIA MOTTA RPROBADO. REOLED:
3 002872205 CANERTS VALENGIA MOTTA RPROBADO. ARBOLEDA
3 002872205 CANERTS VALENGIA MOTTA ST INTERACY OXR ENLENGUA IWGLESA D FORMA O 553512 - EXPLICAR LAS FUNGIONES DE FBORAL |FOR EVALUAR
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ usomzs sEGuN USANDO EXPRESIONES DE
3 002872205 CANERTS VALENGIA MOTTA 57774 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y[ 53613 -PRESENTAR UN pmczsn p»u v REALIZACION DE UNA | POREVALUAR
ECHITA GENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES SEGON
3 002674205 DANERTS VALENGIA MOTTA 7774 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLE 555814 COMPRENDER INFORMACION SOBRE S1TUAGIONES FOREVALUAR
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN | COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES
3 002874305 DANERTS VALENGIA MOTTA 57774 - INTERACT UAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA OF 503515 IMPLEVENTAR ACCIONGS D VEJorn RECACIONADAS CON | POR EVALUAR
ESCRITA DENTRO DE CONT! E vLAsomLEs szeun L USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERO SEGUN
3 002672305 DANERTS VALENGIA MOTTA STTLe NTERACTORER E FORMA ORAL 1 S0351e TERCANIAR OPINONES SOBRE SITUACIONES FOR EVALUAR
ConTi RALES AB
3 002672305 DANERTS VALENGIA MOTTA 7714 INTERACT UAR £ E FORMA ORAL 1 553617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEWAS | POR EVALUAR
E5CHITA GENTRO O CONT ES Y LABORALES SEGUN | DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
3 002672305 DANERTS VALENGIA MOTTA 7752 - Maniener sauipo: = 563520 EQUIPOS OF FOR EVALUAR
3 002672305 DANERTS VALENGIA MOTTA i 503621 - REALIZAR MANTENIMIERTO FISICO Y10 LOGICO A L0 FOR EVALUAR
3 002672305 DANERTS VALENGIA MOTTA i 503622 - ESPECIFICAR LOS | wzcuwsos PARA EL mewzwo OF [FOR EVALUAR
3 002672305 DANERTS VALENGIA MOTTA i SE3655 “VERHICAR L FONCINARIENTO DELEGUIPG OF CPUTD, [POR EVATURR
3 002672305 DANERTS VALENGIA MOTTA o oF 563616 PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEIO FOR EVALUAR
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CONLAS AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON
Pott ES YA 0, col
3 To0z874305 DANERTS VALENGIA OTTA % 553616 - ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PY FOR EVALUAR
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABALD OE ACUERD CON CONTROL DE LOS IMPACT 05 AMBIENTALES Y F LS ACC\DENIES
POLITICAS ORGANEACIONALES LA KGRMATVDADVIGENTE. | ¥ ENFERHEDADES LABORALES (RTE) D ACUERDS, CO
3 To0z874305 DANERTS VALENGIA MOTTA 7755 APL o - e PAER EL CONTROL DE 10— POR EVALUAR
EGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS _ ES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES
3 To0z872305 DANERTS VALENGIA MOTTA smssx mum SEComENTo Y ACOMPARAMIENTO AL FOR EVALUAR
LUD EN A uzkmcomns LANES Y PROGRANAS AMBIENTALES Y SST,
3 To0z872305 DANERTS VALENGIA MOTTA DE VIOANEDIANTE LA [S63666 DESARROLLAR FABILIDADES ENEL FOR EVALUAR
3 To0z872305 DANERTS VALENGIA MOTTA 50 GENERAR HABH 05 SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE A [503867 - CIECUTAR AcrwmADEs o FISICO | POR EVALUAR
ACION DE PROGRANAS DE ENLOS N
3 To0z872305 DANERTS VALENGIA MOTTA F VIDA MEDIANTE LA smsu mcnm TIABITOS SALUDABLES MEDIANTE A FOR EVALUAR
ACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
3 To0z874305 DANERTS VALENGIA MOTTA SALUDABLES DE VIOA VEDIANTE LA 569550 -IMPLEVENT AR UV PLAT B ERGONOHTA Y PAUSRS FOR EVALUAR
3 To0z874305 DANERTS VALENGIA MOTTA $7a01 - APLICACION OF CONOCIENTOS ETAS CTENciRs. FOR EVALUAR
3 To0z872305 DANERTS VALENGIA MOTTA 37001 APLICACION DE CONOCIVIENTOS DE A3 CENCAS 553570 - PROPONER ACCIONES DE WESORAENLOS PROGESOS —[FOREVALURR
NATURALL DEL CONTEXTO
3 To0za74305 DANERTS VALENGIA MOTTA 37801 APUmC\DN o F LAS CIENGIAS 503650 SOLUCIONAR PROBLENAS ASOUADOS CONEL SECTOR | POR EVALUAR
NTEXTO
3 To0za74305 DANERTS VALENGIA MOTTA 37801 APLICACION DE OF LAS CIENGIAS 553001 - DENTIFICAR LOS. PR\Ncwms ¥ LEVES OE LA FISICA ENLA_|FOR EVALUAR
DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO SOLUCION DE PROBLENAS Df
3 To0za74305 DANERTS VALENGIA MOTTA mnz PESARROLLAR PROCESOS 555570  ESTABLECER PROCESOS Ea: TEXICAL Y | FOREVALUAR
cri 00 EN CUENTA SITUACIONES DE GROEN ACCIONES D 0 EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
3 To0za74305 DANERTS VALENGIA MOTTA mnz Dsmamm PROCESOS 01 553571 - ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION FOR EVALUAR
cri NDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
3 To0za74305 DANERTS VALENGIA MOTTA 37807 - DESARROLLAR PROCESOS OF o372 GRALY FOR EVALUAR
EFECTIVOS, TEENDO EN CUENTA SITUACIONES DE GROEN LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS.
3 To0za74305 DANERTS VALENGIA MOTTA 57002 DESARROLLAR PROCESO3 DF CONUNGACION EFGACES ¥ 289573  RELAGIONAR 105 PROCESOS CONUNICATIVOS TENENG0 | PFOR EVALURR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN NTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALI
3 To0za74305 DANERTS VALENGIA MOTTA 30053 - Alender fequenmienios de o5 SIenes de AeUerdd can 553562 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y | APROBADO. c3 FoR
3 To0za74305 DANERTS VALENGIA MOTTA 55053 - Atend! eauermicntosde 195 oeniesde acuerdo con APROBADO. E3 FoR
3 To0za74305 DANERTS VALENGIA MOTTA APROBADO. c3 FoR
E3 To0zaT4A05 DANERTS VALENGIA MOTTA zsnsz ondar mauenmioniosde mm.mm cuerdo con APROBADO. c3 =y
E3 To0zaTaA05 DANERTS VALENGIA MOTTA 553595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNCA NECESARIA DEL | FOR EVALUAR
E3 To0zaTaA05 DANERTS VALENGIA MOTTA 55457 - IMPLEWENTAR LA RED FSTCA GE DATGS SEGUN DSERG Y [ 553596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENT O DE LA RED D€ ACUERDO | FOR EVALUAR
E3 To0zaTaA05 DANERTS VALENGIA MOTTA 55457 - IMPLEMENT AR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y [583507 “INSTALAREL ABLEADO ESTHUCT URADO BE ACUERDO [FOR EVALUAR
E3 To0zaTaA05 DANERTS VALENGIA MOTTA FOR EVALUAR
E3 To0za74A05 DANERTS VALENGIA MOTTA 58550 - Ejorcer dorochos 553552 1. Paricipar on acoones idatas o endo on ciens & FOR EVALUAR
E3 To0za74A05 DANERTS VALENGIA MOTTA 55555 - Ejorcer derochos undameniaes e Uaba o7 o marco GTa 583683 03 Prciear o ﬂevechasmndamgnwesgn ol Gabajo do FOR EVALUAR
E3 To0za74A05 DANERTS VALENGIA MOTTA 55555 - Ejorcer derochos undameniaes e Uabe o7 o Mo GeTa | SB364~02-Valor 1 Imporancisde 1a cudadan 1o con bas 67| FOR EVALUAR
E3 To0zaTaA05 DANERTS VALENGIA MOTTA 555 Elerce deechos ndamentales el a0 o o res GeTa [ 563665 cieconoce ol vabalo coms iacr do mowTiad waaTy —[FOREVALURR
conaiucion poliica y los convenios intemacionales. rangomacion vital con referencia a 1a fenomenologia y a los derechos
E3 To0zaTaA05 DANERTS VALENGIA MOTTA T ER PROBLEWAS PARTIR OF FOR EVALUAR
E3 To0zaTaA05 DANERTS VALENGIA MOTTA zsssn Rumnuv mnmwmm Tenie o suaciios sapibies do o | S83604 PROPORER ACCIONES OF MEJORA FRENTE A (G5 FOR EVALUAR
E3 To0zaTaA05 DANERTS VALENGIA MOTTA Swses- Razon: coamaivaments foni s Stiaconss sicapibiesde e | SS3505  DENTFICAR HODELS MATENATICOS D “ACUERDD Con—_[FOR EVALURR
abordadas de
E3 To0zaTaA05 DANERTS VALENGIA MOTTA SE3505 PLANTEAR PROBLEWAS PARTIR OF FOR EVALUAR
E3 To0zaTaA05 DANERTS VALENGIA MOTTA oL Getiona plcs b poRioS s s colure emprendedor s Sssc0r CARACTERIZAR LA DEA DE NEGOCIO TENIERDD vy
empresarial de acuerdo con el pet NECESIDADES DEL v
E3 To0zaTaA05 DANERTS VALENGIA MOTTA FLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON | FOR EVALUAR.
RESARIALES Y TENDENCIAS DE




cc 1002874405 DANERIS VALENCIA MOTTA 3561 | EMENTOS DE LA CULTURA POR EVALUAR
empresarial de acuerdo con el perl EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
E3 To0zaT4A0S DANERTS VALENGIA MOTTA £y 553610 - VALGRAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORWE CON SU | POR EVALUAR
empresarial de acuerdo con el perl v ¥ SOCIAL
i TosasAaiET Em SANGREZ T-RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA. 553510 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLENAS REALES DEL|FOR EVALUAR
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
i ToseaaIET e SANGREZ 5 RACIONAL BF 105 RECURG0S. FOR EVALUAR
e acuerdo con pincipios 6ticos parala consinceion de una wumzs APARTIR nz CRITERIOS Bt SOSTENIBILIOAD ¥
i ToseaaIET e SANGREZ FOR EVALUAR
i ToseaaIET e SANGREZ ESTORET FOR EVALUAR
e ccverdo con pinciios $6c0spers
i TosaaaIET e SANGREZ T FOR EVALUAR
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
i TosaaaIET e SANGREZ TDADES DF HERRAMIENTAS Y APRORADO ARBOLEDA
e manejo de informacion SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO,
i ToseaaIET e SANGREZ 7T APRORADO ARBOLEDA
e manejo de informacion
i ToseaaIET e SANGREZ 7T APRORADO REOLED:
i TosaaaIET e SANGREZ Torin APRORADO REOLED:
i TosssananT Em SANGHEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y FOR EVALUAR
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN
i TosssananT Em SANGHEZ 57714 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORALY [ 563513 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA | POR EVALUAR
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN BORAL DE
i TosssananT Em SANGHEZ ST71e INTERACTUAR EN ENGUR NGLESA DE Fomia O ¥ FOR EVALUAR
Escr
i TosssananT Em SANGREZ 57714 INTERACT UAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ( 553515 IPLEMENTAR ACGIONES DE MEmmeLAc\ammsmn FOR EVALUAR
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN | EL USO DE EXPRESIONES, ¥ DESEMPERO SEGUN
i TosssananT Em SANGHEZ 57714 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 553516 - INTERCAVBIAR nvmeEssnskE SITOACIONES FOR EVALUAR
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN_| COTIDIANAS Y LABORALES
i TosssananT Em SANGHEZ 7714 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA OE FORMA ORA 553617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEWAS | POR EVALUAR
ESCRITA DENTRO DE an’rExYos SOCIALES ¥ ABORALES SEGUN | DENTRO DE O\ RANGO VARIADO DF CONTEXTOS SOGIALES Y
i TosssananT Em SANGHEZ 750 FOR EVALUAR
i TosssananT Em SANGREZ i FOR EVALUAR
i TosssananT Em SANGREZ i FOR EVALUAR
T Tosasana0T Em SANGHEZ i FOR EVALUAR
T Tosasana0T Em SANGHEZ 7759 APL) oF FOR EVALUAR
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CONLAS AWBIENTAL Y EL CONTROL OE LA SST. DE ACUERDO CO
PoLl ES VLA TRABAO,
T Tosasana0T Em SANGHEZ o oF 553516 ANALIZAR LAS £ FOR EVALUAR
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CONLAS conTRoL o Lo wmcmswswsumzs ¥ DE LOS ACCIDENTES
Pott ES YA
T Tosasana0T Em SANGHEZ 3 AL oF 53560 PLE A EL CONTROL DE [0S _ | POR EVALUAR
EGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE AGUERDO CONLAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS Accmzmzs ¥ ENFERMEDADES
i Tosasana0T Em SANGHEZ 7795 APLICAR PRACTICAS DF PROTECCION AMBIENTAL 553561 - REALIZAR SEGUMIENTO Y ACONPARANIENTO FOR EVALUAR
EGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST,
T Tosasana0T Em SANGHEZ FABIT 05 SALUDABLES OF VoA i 553666 - DESARROLLAR HABILIDADES. ENEL FOR EVALUAR
T Tosasana0T Em SANGHEZ SENERAR HABH O SALUDABLES DE VIDA MEDVANTE LA [S83867 - EJECUTAR ACT VIDADES DE FISICO | POR EVALUAR
ACION DE PROGRAMAS | L En
T Tosasana0T Em SANGHEZ smmmz F VIDAMEDIANTE LA | 583660 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA FOR EVALUAR
TIVIDAD FISICA EN LOS APLICACION DE
i Tosesa0a0T SOLTETH ZEMARATE SANGHEZ SALUDABLES DE VIOA MEDANTE LA FOR EVALUAR
i Tosasa030T SOLTETH ZEMARATE SANGHEZ FOR EVALUAR
i Tosasa030T SOLTETH ZEWARATE SANGHEZ 563675 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS | POR EVALUAR
CONTEXTO 05
i Tosasa030T SOLTETH ZEMARATE SANGHEZ o APummoN 3 OF LAS CIENGIAS |_sumo Sot EVAS RSOCRC0S CONEL SECTOR | FOR EVALURR
NATUL DEL CONTEXTO EN L
i Tosasa030T SOLTETH ZEMARATE SANGHEZ o APummoN OF LAS CIENGIAS smu mwmmospmmwmsnzvzs OF LA FISICA ENLA_[FOR EVALUAR
NATUL 00 CON'SITUAIONES i, CONTEXTO on
i Tosasa030T SOLTETH ZEWANATE SANGHEZ 7602 DE SARROLLAR PROCESOS OF 7553670 - ESTABLECER PROCESOS DF ENRIGUECIENTO LEXICAL Y |POR EVALUAR
FECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i Tosasa030T SOLTETH ZEMARATE SANGHEZ 7607 -DESARROLLAR PROCESOS 553671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES OF LA COMUNICACION FOR EVALUAR
FECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA STOACIONES.DF GROEN SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO,
i Tosasa030T SOLTETH ZEMARATE SANGHEZ 7607 -DESARROLLAR PROCE SOS DF i ESCRITA ATENDIENDG | POR EVALUAR
FECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA STOACIONES. OF ORDEN v \schmsmnmummmzs 0F LAS bIvERsAS
i Tosasa030T SOLTETH ZEMARATE SANGHEZ 7607 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y [ 569673 - RELACIONAR LOS PROCESOS TENENDO [POR EVALUAR
FECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD,
i Tosesaaa0T SOLTETH ZEMANATE SANGHEZ 55053 Atond: equermicnios de 195 chenies ¢ acuerds con 573567 -EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y| APROBADO. c3 FoR
i Tosesaaa0T SOLTETH ZEMANATE SANGHEZ msz “Aendr foquenenios e (osceniesde acvedo con (S PROCEDNIENTOS PAFA LA SOUGTUD Y | APRORADD E3 =y
i Tosesaaa0T SOLTETH ZEMANATE SANGHEZ 55055 - Al oqueimenios de \uscuzn\esd:umemamn APROBADO. c3 FoR
i Tosesaaa0T SOLTETH ZEWANATE SANGHEZ msz - Atender equenmientos de \uscuzn\esd:umemamn APROBADO. c3 FoR
i Tosesaaa0T SOLTETH ZEWANATE SANGHEZ 451 IMELEMENT AR LA RED FISICA DE DATOS SEGUNDISERO Y [503505 - ELABORAR LA DOCUMENTACION T2 CHICA RECE SARIA DEL [ POR EVALUAR
i Tosesaaa0T SOLTETH ZEMANATE SANGHEZ 50457 - IMPLEMENT AR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y [56359 -VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO | POR EVALUAR
i Tosesaaa0T SOLTETH ZEMANATE SANGHEZ Juw MPLEMEN AR u\ RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y susw ws mwa cnsmmzsmucmmw F ACUERDO | POR EVALUAR
i Tosesaaa0T SOLTETH ZEMANATE SANGHEZ ST \Mmmwm AT FISIcA BF DATOS SEGUNDISERO Y [s63500- ESPECAR (05 RecURsoS PARA L = INSTALACIONDEL | POR EVALUAR
i Tosesaaa0T SOLTETH ZEMANATE SANCHEZ 38550 - Eyevcevdevechusmndumznwzsﬂzl b an ol maroGeTa 583662 -0 anmpaven accmnesmhdunnﬂzmzmﬂuznm:nu: o FOR EVALUAR
i Tosesaaa0T SOLTETH ZEMANATE SANCHEZ 55555 - Ejorcer derschos undameniaesde tabeo o7 ol mar GeTa 503683 5 Pvnmcav\usﬂevechosmndumznm\zsznumnu!u 3 FOR EVALUAR
i Tosesaaa0T SOLTETH ZEMANATE SANGHEZ 55555 - Ejorcer derochos undamonias e tabe ool marco T EERS Valoiar I importancia de s cudadania 1sb0a con base &1 |FOR EVALURR
i Tosesaaa0T SOLTETH ZEMANATE SANGHEZ E{eroe drechos undameniales del e on ST area GeTa [ 563655 01 econoce o vabelo coms incor de mowiad sy [FOREVALURR
consiucion politica y los convenios intemacionales. rangomacion vital con referencia a 1a fenomenologia y a los derechos
T TosasAaAeT KX SANGHEZ T VER PROBLEVAS PARTIR OF FOR EVALUAR
T TosasAaAeT KX SANGHEZ 55550  Razona uaniiaLvaments fnis  Suncones cepubles do o | 03804 PROPONER ACCIONES DF MEJORA FRENTE & (G5 FOR EVALUAR
T TosasAaAeT KX SANGHEZ Swses- Razona: coamaivamens foni s Stiaconss sapibiesde a SE3605 - IDENTIFICAR MODELOS WATEWATICOS DE ACUERDD CON | FOR EVALUAR
abordadasde esy [
T TosasAaAeT KX SANGHEZ 553600 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIROE FOR EVALUAR
T ToseAaAeT KX SANGHEZ 5551 Gomona umoesnsvmvmsde Ta catra emprendadory- SE3507 - CARACTERIZAR LA TDEA DE NEGOGIO TENIERDD vy
empresarial de acuerdo con el per b Las v v
T TosasAaAeT KX SANGHEZ o1 FLAN DE NEGOGIO DE ACUERDO CON | FOR EVALUAR
empresarial de acuerdo con el per b RESARIALES Y TENDENCIAS DE
T ToseAaAeT KX SANGHEZ o1 553500 - INTEGRAR ELEWENTOS DE LA CULTURA FOR EVALUAR
empresarial de acuerdo con el per b PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
T TosasAaAeT KX SANGHEZ o1 553610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORWE CON SU | FOR EVALUAR
empresarial de acuerdo con el per b v ¥ SOCIAL
T Tosesaaaez CSCAR ALGEWAR. FEREZ MU T RESULTADS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA SESEA0 APLICAR EN LA FESOLUCION OE PEOBLENAS REALES DEL | OR EVALUAR
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILI
SESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS BEL PROGRANA
T Tosesaaanz CSCAR ALGEWAR. FEREZ MO o180 Enrque 563572 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS. FOR EVALUAR
de acuerdo con prncipios é1icospara a consiuccion de una cutura de | NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
T Tosesaaanz CSCAR ALGEWAR. FEREZ MO 30180 Eviaue 553075 - £STABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONALY | FOR EVALUAR
T Tosesaaanz CSCAR ALGEWAR. FEREZ MO S Errave Low Hurra sacharon o conois Hroducivs 3 el [SES8T6- CONTRIBUIR CON EL FORTALEGMIENTO DE LA COLT A DE [POR EVALURR

o acuerdo con principios ticos para

A PARTIR DE L D HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA




i 105854882 OSCAR ALDEMAR PEREZMUROZ sea677 DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS | POR EVALUAR
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
i TosesAaaeE GSCAR ALGEWAR EREZ MO 7T APROBADO AREOLEDA
e manejo de informacion
i ToseaaEeT GSCAR ALGEWAR 73T APRORADO AREOLEDA
e manejo de informacion
i ToseaaEeT GSCAR ALGEWAR 7T APRORADO AREOLEDA
i ToseaaEeT GSCAR ALGEWAR Torin APRORADO AREOLEDA
i ToseaaEeT GSCAR ALGEWAR 37714 - INTERACT UAR ENLENGUR INGLEGA BF FORMA GRAL Y ARORAL | POR EVALUAR
ESCRITA DENTRO OF CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN
i ToseaaEeT GSCAR ALGEWAR 37774 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLEGA DF FORMA GRAL [sss1s prESERTAR O pmczsn mu TRRCAUZACOUDE Uk [POR EVALOAR
ESCRITA DENTRO DF CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN
i ToseaaEeT GSCAR ALGEWAR 57774 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLEGA DF FORMA 553614 - COMPRENDER wmmmw SORRE SITUACIONES FOR EVALUAR
ESCRITA DENTRO DF CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN_ [ COTIDIANAS Y LABORALE
i ToseaaEeT GSCAR ALGEWAR 57774 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLEGA DF FORMA GRAL Y 553615 - MPLEMENTAR ACCIONES DF MEJORA RELACIONADAS CON | POR EVALUAR
ESCRITA DENTRO DF CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN | EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERO SEGUN
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T 061700226 TURA ESTEFARY FABIT 05 SALUDABLES OF VoA i 553060 DESARROLLAR HABILIDADES ENEL PR EVALUAR
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empresaral de acverdo con el erf PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i Towtrou226 TURA ESTEFARY ROONEZ PANE oo - 553510 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORWE CON'SU | FOR EVALUAR
empresaral de acverdo con el erf v ¥ S0CIAL
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i TosT7I5193 =) SAMBON PAPAMIDA iGN DE CONOCIMIENTOS DE [AS CIENGIAS 553570 - PROPONER ACCIONES DE MESORA EN {68 PROCESOS [ POR EVATURR
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APLICACION DE PROGRAMAS Los o= L En
i TostTz021% CARLOS JULAN TIHARA BRAVO. 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIRNTE LA [ 593660 - PRACTICAR RABITOS S wumms WEDIANTE A FOR EVALUAR
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS APLICACION D FURDAMENTOS i
i TostTz021% CARLOS JULAN TIHARA BRAVO. 57600 GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA THPLEMENTAR UN PLAN OE ERGOROMIA Y PAUSAS FOR EVALUAR
i TostTz021% CARLOS JULAN TIHARA BRAVO. 563675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA FOR EVALUAR
i TostTz021% CARLOS JULAN TIHARA BRAVO. 37601 - APLICAGION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS. 563675 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROGESOS [ FOR EVALUAR
ExT0 os
i TostTz021% CARLOS JULAN TIHARA BRAVO. OF LAS CIENGIAS |_53353n Sot EMAS ASOCIAT SECTOR | POREVALUAR
DEL CONTEXTO ENLOS
i TostTz021% CARLOS JULAN TIHARA BRAVO. 37501 APLICACION OF LAS CIENGIAS Sha661 \DENﬂncAnmsvkmwms VTEVES OF LA FISICA EN LA | FOR EVALUAR
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO SOLUCION DE PROBLEWAS DE
i Tostz021% CARLOS JULAN TIARA GRAVO. 7602 - DESARROLLAR PROCESOS 553670 ESTABLECER PROCESOS DF TEXICAL Y | POR EVALUAR
FECTIVOS, SITUACIONES DE ORDEN ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i Tostz021% CARLGS JULAN TIARA SRAVO. 702 DESARRG! AR PROCESOS © 503571 ALZAR LOS COMPONENTES Dt FOR EVALUAR
FECTIVO: ITUACIONES DE ORDEN INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
i Tostz021% CARLGS JULAN TIARA SRAVO. 7002 DESATROLLAS PROCESOS o577 Y ESCRTR ATERDIENo0 [ POR EVALUAR
ITUACIONES DE ORDEN L v vmncuLAmDADEs DE LAS DIVERSA:
i Tostz021% CARLGS JULAN TIARA GRAVO. 7507 - DESARROLLAR PROCESOS 553673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUMCATIVOS TENIENDO | FOR EVALUAR
FECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACI
i Tostz021% CARLOS JULAN TIARA GRAVO. 58053 Avend 507657 EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS V| APROBABO C3 REOLED:
i Tostz021% CARLOS JULAN TIARA BRAVO. 55055, Atenie aveimienosie \uschemesde oo con 553553 cwwﬂzm 5% PROGE DINTERTOS PARA LA SOLIGITU Y [ PROBADO C3 REOLED:
i Tostz021% CARLOS JULAN TIARA SRAVO. S5053 - Alende equenmeniosde 105 remies de acverdo con 554 ORCANIZAR LAS SOUIITUDES DF SERVICIO SEGUN RPROBADO. C3 REOLED:
i Tostz021% CARLOS JULAN TIARA SRAVO. 35053 “Nender requenmienios \uschemesde Seuerdo con 553665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LS RPROBADO. C3 REOLED:
i Tostz021% CARLOS JULAN TIARA SRAVO. THELEWENT AR LA FED FISICA DE DATOS SECUN DISERO Y [ SE3555 - ELABORAR LA DOCUMENTACION 1ECKICA NECESARIA DEL_|POREVALURR
T Tost7z021% CARLOS JULAN TIARA GRAVO. 50457 - IMPLEMENT AR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y5035 -VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE RCOkRD0 [FOREVATUAR
i Tost7z021% CARLOS JULAN TIARA GRAVO. 55437 - MPLEMENTAR LA RED FISICA BE DATOS SEGUN DISERG Y [ 563507 wsmm EL mmmo Esmucwmm DEACUERDO | POREVALUAR
i Tost7z021% CARLOS JULAN TIARA GRAVO. 50457 - IMPLEMENT AR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y[ 563668 EsPEcchR ms RECURSOS PARA LA wsuu«cwow DEL | POREVALUAR
i Tost7z021% CARLOS JULAN TINARA BRAVO 3ssss Ey!vczvduzchnsmndumznm\zsdel e an o o de T Siseaa-on Pumcwuv!n uuwnzsmhdnnuswmzmnenwemu o FOR EVALUAR
i Tost7z021% CARLOS JULAN TINARA BRAVO 55555 - jcrerderochos Undamenials del b ool oo deTa[ 584063 05 Pmcncmnsﬂ:v!chvsmndnmznm\zsznz\vmhuyo e FOR EVALUAR
i Tost7z021% CARLOS JULAN TINARA BRAVO 55554 - jeror derochos ndamenials del b & o oo 0o 12389664 02 Veloat I mporanci de s udadani laore con beae &7 | POR EVALURR
i Tost7z021% CARLOS JULAN TINARA BRAVO. ST yerer derechos frdamenia s el v oo e ae T SEa6s 0L econacr ol inbao como o ds mowiad ey [POREVALORR
consitucion poliica nciaal
i Tost7z021% CARLOS JULAN TIARA GRAVO. 553603 RESOLVER PROBL PARTIR OF FOR EVALUAR
i Tost7z021% CARLOS JULAN TIARA GRAVO. 35550 Rumnuv mnmmmm e o smuuonesmsceulm\es T smsm PROPONER ACC\ONES DE MEJDRA FRENTE A LG5 FOR EVALUAR
i Tost7z021% CARLOS JULAN TINARA BRAVO. “Reconat mnmmmm oo a smuuonesmsceulm\es T [553805 - IOENTIFICAR THODEL 08 MATEMWATICOS DF ACUERDO oW —[FOR EVATURR
oriniig e mane It PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS|
i Tost7z021% CARLOS JULAN TIARA GRAVO. PARTIR OF FOR EVALUAR
i Tost7z021% CARLOS JULAN TIARA BRAVO. 38561 - Gestionar procesns propios de Ia cultra emprendedora y 563607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE KEGOCIO TENIERDO vy B
empresarial de acuerdo con el per v
i TosT72021% CARLOS JULAN o1 - PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON | FOR EVALUAR. B
empresarial de acuerdo con ol per! RESARIALES Y TENDENCIAS DE
i TosT7z021% CARLOS JULAN o1 - EVENTOS DE LA CULTURA FOR EVALUAR B
empresarial de acuerdo con ol per! EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i TosT72021% CARLOS JULAN o1 - 553610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORWE CON SU | FOR EVALUAR B
empresarial de acuerdo con ol per! v ¥ SOCIAL
i To1722108 TRETH CRISTINA TEWANATE ALVARADO T RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 553590 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLENAS REALES DEL | POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
i To1722108 TRETH CRISTINA TEWANATE ALVARADO  [05 RECURSOS FOR EVALUAR B
o cuerdo con pNCIpGs 6L6aS P 13 ConSIGuOn G umscurade. | NATURALES A PARTIR DE cwsmas DE SOSTENIBILIDAD ¥
i To1722108 TRETH CRISTINA TEWANATE ALVARADO 563575 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIWIENTO PERSORALY | FOR EVALUAR B
i To1722108 TRETH CRISTINA TEWANATE ALVARADO S0 Ernaes Low Hurraireracharon o contxts roductusy sl | SE3676 - CONTAIBUIR CON EL mamzcmwn OF LA COLTURA OE [ FOR EVALORR B
e acuerdo con principios ticos para PAZ A PARTIR DE LA AS ESTRATEGIAS PARA
i To1722108 TRETH CRISTINA TEWANATE ALVARADO 553577 PROVIOVER M DISNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR BE [0S |POR EVALURR B
T To1722108 TEWANATE ALVARADO 36162 - Roaltado do Apiendizaje de la Induccion SE3511 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORCANZACIONAL DEL SENA Y EL | FPROBAD0 E3 =y
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
T To1722108 TEWANATE ALVARADO T 553500 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE FERAENTRS ¥ APROBADO. E3 =y
e manejo de informacion servICiOs Tic, bE
T To1722108 TEWANATE ALVARADO T o AT FERRAMIENTAS DE TEcNmosms DE LA APROBADO. E3 =y
e manejo de informacion
T To1722108 TEWANATE ALVARADO ST S53501  GPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CONTA APROBADO. E3 Fon
T To1722108 TEWANATE ALVARADO E hevwmenus iomalcas 06 acuerda can 183 neceadades | 583602 - EVALUAR LOS RESULTADDS, DE ACUERDO CONLOS, APROBADO E3 Fon
T To1722108 TEWANATE ALVARADO 714 INTERACY UA ENENGUA IWGLESA D FORMTA GFAL 565512 EXPLICAR LS FORGIoNES O ABORAL | FOR EVALUAR B
ESCHITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES SEGUN | USANDO EXPRESIONES b
T To1722108 TEWANATE ALVARADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y Sh3613 - PRESENTAR uNPRm:ESn pm A REALIZACON O T [FOREVALOR B
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN
T To1722108 TEWANATE ALVARADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 553514 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES FOR EVALUAR B
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN | COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES
T To1722108 TEWANATE ALVARADO 37714 - INTERACT UAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL 553515 - IMPLEENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON | FOR EVALUAR B
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y uaumzs sEGuN EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS ¥ DESEMPERO SEGUN
T To1722108 TEWANATE ALVARADD 37714 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y | 563615 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES FOR EVALUAR
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN | COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES,
T To1722108 TEWANATE ALVARADD 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 503617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEWAS | POR EVALUAR
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN_|DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
T To1722108 TEWANATE ALVARADD 7752 mputo segin pracedimiento teenico EQUIPOS OF FOR EVALUAR
T To1722108 TEWANATE ALVARADD £ FOR EVALUAR

EE mum TANTENMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS




SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CONLAS

553061 REALIZAR SEGUMIENTO Y ACOMPARAMIENTO AL
DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES ¥ 55T

FOR EVALUAR

i 1081722108 VINETH CRISTINA | ZEMANATE ALVARADO 7752 563622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE | POR EVALUAR
i ToeT722108 ZEANATE ALVARADO. T FOR EVALUAR
i ToT722108 ZEANATE ALVARADO. 7758 AP FOR EVALUAR
SECUNDADY SALUD ENEL vmuo DE ACUERDO CONLAS AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA ST, DE ACUERDO CON
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y
i ToeTT27i08 ZEANATE ALVARADO 7759 AP 3 S53510 - ANALIZAR [AG £ FOR EVALUAR
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CONLAS. conTroL oe Los \MDAETDSAME\ENTALES Vor 103 ACCIDENTES
PoLl Fs vL L
i ToeTT27i08 ZEANATE ALVARABO 775 smsn TPl FOR EVALUAR
szaummnvmunmmmuo oe As ES Y DEL
i ToeTT27i08 ZEANATE ALVARADO 37790 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL 553661 - REALIZAR SEGUMIENTO ¥ ACONPARAMIERTO AL FOR EVALUAR
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CONLAS. ESARROLLO OF LS PLANES v PROGRAMAS AMBIENTALES ¥ SST.
i ToeTT27i08 ZEANATE ALVARADO 57800 CENERAR HABITOS SALUDABLES OF VIDA MEDIAVTE LA ENE FOR EVALUAR
i Tos1722108 ZEMANATE ALVARADO 7500 GENERAR HABIT 05 SALUDRBLES D VIDA Mzmmz T [G6s67 - ERCUTAR mmmnzs 3 TIEICO |POR EVALUAR
| APLICACION DE PROGRAMAS. [y En
i ToeTT27i08 ZEANATE ALVARADO 37600 - GENERAR FABIT 05 SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 53666 - PRACTICAR FABIT 05 SALUDABLES MEDIANTE LA FOR EVALUAR
| APLICACION DE PROGRAVAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS Apucmw E FUNDAMENTOS DE
i ToeTT27i08 ZEANATE ALVARABO 57800 GENERAR FABITOS SALUDABLES DE VIR VEDIOTE LA [Sasses SPLEMENT AR O PLAR D ERGONGHIA Y PAUSRS FOR EVALUAR
i ToeTT27i08 ZEANATE ALVARABO SE37a VERIFICAR oS T TRANSFDRMAE\DNES rvs\cAs G0 FOR EVALUAR
i ToeTT27i08 ZEANATE ALVARADO R MR ACCIONE S B WEIOmA P 1 0% PROCES0S — [FoREvATORR
os
i To1722108 ZEVANATE ALVARADO OF LAS CIENGIAS |_53353n Sot EMAS ASOCIAT SECTOR | POREVALUAR
DEL CONTEXTO ENLOS
i To1722108 ZEVANATE ALVARADO OF LAS CIENGIAS 51~ IDENTIFICAR LOS PRINGIPIOS ¥ LEVES DE LA FISICA EN LA | POR EVALUAR
URALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO SOLUCION OF PROBLEMAS OF
i To1722108 ZEVANATE ALVARADO 37602 DESARROLLAR PROCESOS 553670 -ESTABLECER PROCESOS DE TEXICAL Y | POREVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO ITUACIONES DE ORDEN ACCIONES DE KTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i To1722108 ZEVANATE ALVARADO 7607 -DESARROLLAR PROCESOS 553671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES e LA COMUNCACIOT FOR EVALUAR
EFECTIVOS, ITUACIONES DE ORDEN INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
i To1722108 ZEVANATE ALVARADO 7607 -DESARROLLAR PROCESOS S GRALY ESCRITA ATENDIENGO | POR EVALUAR
EFECTIVOS, ITUACIONES DE ORDEN v PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS.
i To1722108 ZEVANATE ALVARADO 7807 -DESARROLLAR PROCESOS 553673 RELACIONAR LS PROCES0S COMUNICATIVOS TENENDO | POR EVALUAR
EFECTIVOS, SITUACIONES DE ORDEN EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.
i ToTT27108 ZEVANATE ALVARADO 36055 537657 EVALUAR EL SERVIGIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS V| APROBADO REOLED:
i To1722108 ZEVANATE ALVARADO o055 533553 SPTIMIZAR, LOS PROCEDWTENTGS PARA LA SOLIGTUB Y| FPROBADS ARBOLEDA
i ToTT27108 ZEVANATE ALVARADO 56053 SE4554 - ORGANIZAR LAS SOUICITUDES DF SERVICIO SEGUN RPROBADO. REOLED:
i To1722108 ZEVANATE ALVARADG 35053 “Nendar saueimenios & \uschemesde acuerdo con 553665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LS RPROBADO. C3 REOLED:
i To1722108 ZEVANATE ALVARADG TELEWENT AR LA FED FISICA DE DATOS SECUN DISERO Y [ SE3555 - ELABORAR LA DOCUMENTACION 1ECKICA NECESARIA DEL | POREVALURR
i To1722108 ZEVANATE ALVARADG 50457 - IMPLEMENT AR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y5035 -VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE REOkRDG [POREVATURR
i To1722108 ZEVANATE ALVARADG 3m7 wv;zmzmrz LA RED FSICA GE DATOS SEGUN DISEROY [ 563587 INSTALAR EL usLEADo zswucwmm DE ACUERDD_—|POREVALURR
i To1722108 ZEVANATE ALVARADG wv;zmzmrz u RED FISICA DE DATOS SEGUN DISENO Y 553595 zsvscmcm ms wzcuwsos TR u wsuLAc\ou DEL | POREVALUAR
i To1722108 ZEVANATE ALVARADG 50550 Ey!vwvdevechnsmndnmzma\esdel e en o maro de T8 EXTTRE Pummp!v!n uwwnesmhdennswmznduenwema o FOR EVALUAR
i To1722108 ZEVANATE ALVARADO 55550  Ejocer derechos undameniasde iabeo ool marco deTa o600 03 Pmclmm\Dsﬂ!v!chvs'undememﬂ\zszne\vvanayo e FOR EVALUAR
i To1722108 ZEVANATE ALVARADO 55550  Ejocer derechos undamenias e abe oo marco e Ta 583604 03-Valor 1 Imporancisde 1 cudadana iabo’con bae &7 [ FOR EVALUAR
i To1722108 ZEVANATE ALVARADO TS yerer derechosfrdameniaes el v oo e G SEa6s 0L Recnnntw!\mbuwwmn Tacior do mowiidad socialy | POR EVALUAR
consitucion poliica erencia a la
i To1722108 ZEVANATE ALVARADO T 55360 RESOLVER PROBLE] PARTIR O FOR EVALUAR
i To1722108 ZEVANATE ALVARADO 35550 wmnmmmmmm mmasmauonesmeunmesae =7 [58350¢ -PROPONER. .ccwost uz Mzsom FRENTE A LGS FOR EVALUAR
T To1722108 TRETH CRISTINA ZEVANATE ALVARADG “Reconat mnmmmm oo a smuuonesmsceulm\es T [563805 - IOENTIFICAR THODEL 08 MATEWATICOS DF ACUERDO oW —[FOR EVATURR
orining e mane It PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS|
i To1722108 TRETH CRISTINA TEVANATE ALVARADG 553006 PLANTEAR PROBL PARTIROE FOR EVALUAR
i To1722108 TRETH CRISTINA TEVANATE ALVARADG 30561 - Gest wnuvvmtzmsvmwnsdc T et amprenaed v 503607 CARACTEHZAR LA DEADE stocmvzmzwm vy
empresarial de acuerdo con el per! ECTOR PRODUCTIVO Y
i To1722108 TRETH CRISTINA TEVANATE ALVARADG o501 553500 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON | FOR EVALUAR
empresaral de acuerdo con el prfl personal y los requenmieniasde los | LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE
i To1722108 TRETH CRISTINA TEVANATE ALVARADG o1 EVENTOS DE LA CULTURA FOR EVALUAR
empresarial de acuerdo con el per! EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i To1722108 TRETH CRISTINA ZEVANATE ALVARADG Too01 B momm PROPUESTA OE RECOCIO CONFORITE CON 31 [ POR EVALUAR
empresarial de acuerdo con el per! ESTRUCTURA
i Tos1722302 TIARA [SABEL TOY0S QUISOBON T RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 553540 APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEWAS REALES DEL | POR EVALUAR
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
i Tos1722302 TIARA [SABEL TOY0S QUISOBOM G RACIONAL DE [0S RECURS0S FOR EVALUAR
e acuerdo con pincipios éticos paraIa consnuceian de una cultra de. wumss APARTIA OE cwsmos DE SOSTENIBILIDAD
i Too1722302 IATA TSABEL ToY0S QUISOBON 503575 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIWIENTO PERSORALY | FOR EVALUAR B
i Tos1722302 IATA TSABEL ToY0S QUISOBON SET0 - Ernaes Low Hurrairaracharon o contxts roducevsy il | S63676 - CONTAIBUIR CON EL mamzcmwn OF LA COLTURA OE [ FOR EVALOAR B
e acuerdo con principios ticos para PAZ A PARTIR DE LA ESTRATEGIAS PARA
i Tost722302 IATA TSABEL ToY0S QUISOBON 553577 PROVIOVE R MI DISNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR BE L0S | POR EVALURR B
i Tos1722302 IATA TSABEL ToY0S QUISOBON 36162 - Reaultado de Aptendizaje de la Induccion e .mswwm A DINAMIEA ORCAMZACIONAL DEL SEWAY EL | FPROBAG0 E3 R
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
i Tos1722302 IATA TSABEL ToY0S QUISOBON T 505550 APLICAR FUNCIONAL DADES D HERRAVIENTAS ¥ APROBADO. E3 R
e manejo de informacion SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES
i Tost722302 IATA TSABEL ToY0S QUISOBON T SO ALSTAR IERRAVIENTAS OE rEcNmomAs OF 7 APROBADO. E3 R
de manejo de informacion
i Tos1722302 IATA TSABEL ToY0S QUISOBON e 553501 OPTIVIZAR LOS RESULTADOS. OF ACUERDO CONTA APROBADO. E3 =y
i Tos1722302 IATA TSABEL ToY0S QUISOBON I—mu Utlizar heramien Scemdades [S5560 - EVALURR [0S RESULTADOS, DE ACUERDO GON TGS APROBADO. E3 =y
i TosT722302 IATA TSABEL ToY0S QUISOBON 37714 .wrmcrmzmmsummzsn F FORMA R 565512 EXPLICAR LAS FORGIONES DE RBORAL | FOR EVALUAR B
ESCR! 150 DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN | SANDO EXPRESIONES OF
i Tos1722302 IATA TSABEL ToY0S QUISOBON 7714 - INTERACT UAR EN LENGUA INGLE |susn PRESENTAR UN P A REALIZACION DE UNA | POR EVALUAR B
ESGHITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES SEGUN ABORAL DE
T TooT722302 DA TSABEL ToY0S QUISORON 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 553514 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES FOR EVALUAR B
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN | COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES
T Too1722302 DIAA TSABEL ToY0S QUISORON 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL 553515 - IMPLEMIENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON | FOR EVALUAR B
ESGHITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES SEGUN | EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS ¥ DESEMPERO SEGUN
T TooT722302 DA TSABEL ToY0S QUISORON 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 553616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES. FOR EVALUAR B
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN | COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES,
T Too1722302 DIAA TSABEL ToY0S QUISORON 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 553617 - DISCUTIR SODRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLENAS | FOR EVALUAR B
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN | DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
T TooT722302 DA TSABEL ToY0S QUISOBON 37752 - Maniener equipos de cmpUD sequn pocedmients (Genico EQUIPOS OF FOR EVALUAR B
T TooT722302 DA TSABEL ToY0S QUISOBON 75 FOR EVALUAR B
T TooT722302 DA TSABEL ToY05 QUISOBON 75 g FOR EVALUAR B
T TooT722302 DA TSABEL ToY05 QUISOBON 75 0 563523 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTO, | FOR EVALUAR B
T TooT722302 DA TSABEL ToY0S QUISORON AL 3 553616 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANETO FOR EVALUAR B
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CONLAS. AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA ST, DE ACUERDO CON
Fo ES YA COLABORATIVO, COOPERATIVO ¥
T Toot722302 IAA TSABEL To¥05 QUISGEON 7750 563610 - ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA FOR EVALUAR
SEGURIDAD Y SALUD ENEL Ymsuo DE ACUERDO CONLAS CONTROL OE LOS NPACTOS AVBIENTALES Y D L0S ACCDENTES
POLITICAS BORALES (ATEL) DE
T Toot722302 IAA TSABEL To¥05 QUISGEON 583550 FOR EVALUAR
szsumm ¥ SALUD ENEL Ymsuo DE ACUERDO CON LAS P ms ma\mmzs Y D Los Acc\DEN’rEs v zu;zmzmzs
T Toot722302 IAA TSABEL To¥05 QUISGEON 37700 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL




NTEXTO

i 1081722302 DIANA ISABEL HOYO0S QUISOBONI S SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA | 583656 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL POR EVALUAR
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PoLl ES YL  CoLA
i 052269430 7759 A 553610 - ANALIZAR LAS FOR EVALUAR
szsummn ¥ SALUD ENEL Ymsua DE ACUERDO CONLAS conTRoL o Los \MDAETDsAME\ENTALES Vor 105 ACCIDENTES
s
i 02269430 7759 APL) sssssn el PARA EL CONTROL DE LOS | POR EVALUAR
szsummkunmmmua oE ss ES Y DE L iDENTE:
i 052269430 7190 Apummmus o pmzwaummmu 533551 SEALAN szwwwmAcwmmwmm FOR EVALUAR
SEGUR BAJO DE ACUERDO CO! ROGRANIAS AMBIERTALES Y ST,
i 052269430 57600 GENERAR KADITOS SALUDABLES DF IDAMEDIANTE LA [ S63505. DESARROLLAR HABILIDADES ENEL FOR EVALUAR
i 02269430 $7500 CeNERAR 01 05 smmmz e VIO MEANTE LA [S63s67 - CIECUTAR ACTIVIDADES DF FISICO | POR EVALUAR
APLICACION DE PROGRAMAS ENLOS | EL L N
i 02269430 EVIDAMEDIANTE LA [583660 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA FOR EVALUAR
ACION DE PROGRAUAS E ACTIVIDAD FISICA EN'L0S APLICACION DE FUNDAMENTOS DE
i 02269430 SALUDABLES DE VIDA MEDNTE L[ S63660 - PLEMENT AR UN PLAN DE ERGONOMTA Y PAUSAS FOR EVALUAR
i 02269430 APHioACIon uz conoc\wzwos OE LAS' mmus $53575 VERFICH LAS. TRANSFORMACIONES ﬂs\as e FOR EVALUAR
i 02269430 iGN DE CONOCIMIENTOS DE [AS CIENGIAS 553570 - PROPONER ACCIONES DE MESORA EN {68 PROCESOS [ POR EVATURR
mzs o 'ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS
i 02269430 RPLICACION. OF L75 CIENGIAS CONELSECTOR | POREVALUAR
RALES DE uEwDo CON SITUACIONES DEL CONTEXTO Eios
i 052269430 RPLICACION DE OF L75 CIENGIAS Sh3601 - mwmcm 105 PANGIPOS ¥ LEVES O UAFISICA EN A POR EVALORR
JRALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO SOLUCION DE PROBLEN
i 02269430 7602 - DE SARROLLAR PROCESOS 553670 -ESTABLECER PROCESOS DF E v [FoR EVALUAR
FECTIVOS, SITUACIONES DE ORDEN ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE Frocesos
i 02269430 T uzmwom PROCESOS 553671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES DF LA COMUNICACION FOR EVALUAR
UENTA SITUACIONES DE ORDEN SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO,
i Ton2289430 ROONEZ NOSQUERA 7507 “DESARROLLAR PROCESOS BE EX5H ORALY ESCRITA ATENDIENGO | POR EVALUAR
FECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN A EXIGENCIAS Y PARTICULAIDADES DE LAS DIVERSAS
i To2289430 ROONEZ MOSQUERA 7607 -DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y [ 503673 - RELACIONAR LOS PROCESOS TENENDG | FOR EVALUAR
FECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.
i To2289430 ROONEZ MOSQUERA 30053 _Alender fequenmientos e 05 SIenes de AeUerdd can 503552 EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS V| APROBABO C3 Ty
i To2289430 ROONEZ MOSQUERA 30053 - Alender tequenimientos e 05 ienios do acuerdo con $55553 - OPTIMIZAR, LOS PROCEDNIENTOS PATA LA SOUICITUD Y | APRORABD C3 Ty
i Ton2289430 ROONEZ NOSQUERA RPROBADO. C3 Ty
i Ton2289430 ROONEZ MOSQUERA ansa “Nendar saueimenios \nschemesde Seuerdo con RPROBADO. C3 Ty
i Ton2289430 ROONEZ NOSQUERA 5551 - MPLEENTAR LA RED FiSiCA D DATOS SEGONDISERGY 563595 - ELABORAR LA DOCUWENTACION TECNICA NECESARIA GEL | FOR EVALUAR
i Ton2289430 ROONEZ NOSQUERA wev \MPLEMENYAR A ED FISIcA BF DATOS SEGUNDSERG Y smses VERCAR EL ;wmommwo O LA RED DF ACOERDO [ FOR EVATUAR
i Ton2289430 ROONEZ NOSQUERA wev \MPLEMENYAR LA RED FSICA GE DATOS SEGUN DSERO Y NSTALAREL mslmozsmucmmm DEACUERDO | POREVALUAR
i To2289430 ROONEZ HOSQUERA wev \MPLEMENYAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISENO Y smseu sspsm;mms REcuRsos PAPA ustuu\mow BeL [PoREvATORR
i To2289430 o S350 e derochos M A e o7 T e G susuz o anmpav o accmnesmhdunnﬂzmznﬂu e esonaeT FOR EVALUAR
i Tov2289430 o 55555 - jeror derochos undameniales del abojo & el marca de T [s69663 03 Pvnmcav\usﬂevechosmndumznm\zsznumnu!u 3 FOR EVALUAR
i Tov2289430 o 55555 - Ejorcer derochos undamonias e tabeo ool marco T SHseua o7 veloar s importancia de s udadania Iral con base &1 |FOR EVALURR
i To2289430 o S50l coschos udanertes e sabwo o1 s Go T Toease5 - 01- Reconocr ol inbao oo actor do mowiidad sociary | POREVALUAR
conit |
i Tov2289430 o T VER PrOBLE] PARTIR O FOR EVALUAR
i Tov2289430 o Jsssn Rmnmmmmmm Tenie o suaciones aepibies do susm “PROPONER ACCIONES OF T FRENTE 2 LOS FOR EVALUAR
i Tov2289430 o 38550 - RaZonar cUaNIHAINAMGNTe Gnic & AcoNes ARcopibIes de 7 sums “IDENTIFICAR HODELOS WATEWATICOS D “ACUERDS COn—_[FOR EVALURR
abordadasde
i Tov2289430 o S53505 - PLANTEAR PROBLEY PARTIF OF FOR EVALUAR
i Tov2289430 o SEESL Costona pocesos popios e 1 oaa emprendedon seseor cmcremmw CRTDEA DE NGOG TENIENDD vy
empresarial de acuerdo con el perti v
i Tov2289430 o o1 - PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON | FOR EVALUAR
empresarial de acuerdo con ol per! RESARIALES Y TENDENCIAS DE
i Tov2289430 o o1 - EVENTOS DE LA CULTURA FOR EVALUAR
empresarial de acuerdo con el per b EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
T To52289430 o1 o010 mow A PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORWE CON SU | POR EVALUAR
empresarial de acuerdo con el per b ¥ SOCIAL
T Tovzza0a87 GO FERNANDA. TONBE RANOS T RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA. 553590 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEWAS REALES DEL | FOR EVALUAR
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
T Tovzza0a87 GO FERNANDA. TONBE RANOS ) VS0 FACOWA D€ 10 ReCuURsoS FOR EVALUAR
e acuerdo con prncipios 6iicos parala consinuceion de una culturade | NATURALES A PARTIR DE OSTENIBILIDAD Y
T Tovzza0a87 GO FERNANDA. TONBE RANOS ESTABLECER RELACIONES OE CRECIMIERTO PERSONAL Y | FOR EVALUAR
T Tovzza0a87 GO FERNANDA. TONBE RANOS S50 Eonges Low Hurrairaraciron o oo Broducivoy el smm CONTRIBUR CoN EL mammwwo OE LA CULT URA DE | FOR EVALUAR
e acuerdo con principios ticos para UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA
T Tovzza0a87 GO FERNANDA. TONBE RANOS 553577 PROVIOVER MI IGNDAD Y LA DEL OTRO A PARTIF DE LG5 | FOR EVALUAR
T Tovzza0a87 GO FERNANDA. TONBE RANOS 36162 - Roaltado do Apiendizaje de la Induccion ssam TDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SERA ¥ EL | APROBADO. C3 =y
{OL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
T Tovzza0a87 GO FERNANDA. TONBE RANOS T 533599 AR FONCIONALIDACES DE TERAMIENTRS ¥ FOR EVALUAR
e manejo de informacion
T TovzzaaaeT GO FERNANDA. TONBE RANOS 7T 553000 - ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA FOR EVALUAR
e manejo do informacion ¥ e
T TovzzaaaeT GO FERNANDA. TONBE RANOS 553001 - OPTIMIZAR LOS RESULTADDS, DE ACUERDO CON LA FOR EVALUAR
T TovzzaaaeT GO FERNANDA. TONBE RANOS 37371 - ilizar heramienias iormATcas de acuerda can 25 neceadades | 562602 - EVALUAR LOS RESULTABOS, DE ACUERDO CONLOS FOR EVALUAR
T TovzzaaaeT GO FERNANDA. TONBE RANOS 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORWA 503012 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE FOR EVALUAR

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN

USANDO EXPRESIONES DE




i 1052209987 NICOL FERNANDA TomEE RAMOS ENGUAINGLESA DE FORMAQTALY _  |S63613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIONDE U [ OR EVALUAR
05 soci o
i Tosz2aaaET GO FERNANA. TOMEE RAMGS 57774 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DF FORMA GRAL 553614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES FOR EVALUAR
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES sEGuN COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES
i Tosz2eaaeT GO FERNANA. TOMEE RAMGS 57774 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DF FORMA 553615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELAC\DNADASDGN FOR EVALUAR
ESCRITA DENTRO DF CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN | EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERO S
i To77aeReT TGO FERNANGA. TOWBE RAWOS 57774 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLEGA DF FORMA GRAL Y 553616 - INTERCAMBIAR GPones soskz SITUACIONES FOR EVALUAR
ESCRITA DENTRO DF CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN | COTIDIANAS Y LABORALES
i To77aeReT TGO FERNANGA. TOWBE RAWGS 37774 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLEGA DF FORMA GRAL 533617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEVAS  |POR EVALUAR
ESCRITA DENTRO DF CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN DENTRO DE UN RANGO VARIADD DE CONTEXTOS SOCIALES Y
i To77aeReT TGO FERNANGA. TOWBE RAWGS e T EQUIPOS OF FOR EVALUAR
i To77aeReT TGO FERNANGA. TOWBE RAWGS T FOR EVALUAR
i To77aeReT TGO FERNANGA. TOWBE RAWGS T 553622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTEMIMIENTG DE | POR EVALUAR
i To77aeReT TGO FERNANGA. TOWBE RAWGS T 563523 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO OE COMPUTO, | FOR EVALUAR
i To77aeReT TGO FERNANGA. TOWBE RAWOS 7759 AP 553616 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANETO FOR EVALUAR
SEGUNDADY SALUD ENEL Ynsuo DE ACUERDO CON LAS. AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA 55T, OF ACUET
RABAJD, Ct IVO, COOPERATIVO ¥
i To77aeReT TGO FERNANGA. TOWBE RAWGS 7759 AP 3 S53510 - ANALIZAR [AG £ FOR EVALUAR
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS. conTroL oe Los \MDAETDSAME\ENTALES Vor 103 ACCIDENTES
PoLl Fs vL TEL
i To77aeReT TGO FERNANGA. TOWBE RAWGS 7759 AP o smsn TP PARA EL CONTROL DE [0S |POR EVALUAR
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ss ES Y DE L iDENTE:
i To220997 TGO FERNANDA. TOWBE RAWOS 577199 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENT AL 553561 - REALIZAR SEGUMIENTO Y ACOMPARARIENTO A FOR EVALUAR
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS DESARROLLO DE LOS PLARES Y PROGRAMAS ABIENTALES v 55T
i To220997 TCOL FERNANDA TOWBE RAWOS S7600 - GENERAR FABITOS SALUDABLES OF VIDAMEDANTE LA S83666  DESARROLLAR FABILIDADES ENEL FOR EVALUAR
i To220997 TCOL FERNANDA TOWBE RAWOS 7500 CENERAR 1A 05 SALUDABLES DE VIDAMEDNTE LA [ S63557 - EIECUTAR ACTIVIDADES DF FISICO | POR EVALUAR
K ROGRAVIAS DE ENLOS | A L En
i To220997 TCOL FERNANDA TOWBE RAWOS 37500 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 583565 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA FOR EVALUAR
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS APLICACION D FUNDAMENTOS DE
i To220997 TGO FERNANDA. TONBE RAWOS 57600 GENERAR FABITOS SALUDABLES DE VIDR VEDIANTE LA S64658 - WPLEWENT AR UNPLAY DE EFGOROWIA Y PAUSAS FOR EVALUAR
i To220997 TGO FERNANDA. TOWBE RAWOS 553576 -VERIFICAT LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA FOR EVALUAR
i To220997 TGO FERNANDA. TOWBE RAWOS 37601 - APLICAGION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS. 563675 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROGESOS [ FOR EVALUAR
ExT0 o
i To228997 TCOL FERNANDA TOWBE RAWOS OF LAS CIENGIAS |_53353n Sot EMAS ASOCIAT SECTOR | POREVALUAR
DEL CONTEXTO e
i To220997 TCOL FERNANDA TOWBE RAWOS 37501 APLICACION OF LAS CIENGIAS Sha661 \DENﬂncAnmsvkmwms VTEVES OF LA FISICA EN LA | FOR EVALUAR
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO SOLUCION DE PROBLEMAS D
i To2269907 COL FERNANDA. TONBE RAWOS 7602 - DESARROLLAR PROCESOS SO0 ESTAbLECER PROCESOS b XICALY |FOR EVALUAR
FECTIVOS, SITUACIONES DE ORDEN ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE Frocesos
i Ton2269907 COL FERNANDA TONBE RAWOS 702 DESARRG! AR PROCESOS © A ANALIZAR [0S COMPONENTES DF © FOR EVALUAR
FECTIV ITUACIONES DE ORDEN INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO,
i Ton2269907 COL FERNANDA. TONBE RAWOS 7607 -DESARROLLAR PROCE SOS ST ALY ESCRITA ATENDIENDO | POR EVALUAR
FECTIVOS, ITUACIONES DE ORDEN v PAwﬂcuLAmmDEs DE LAS DIVERSAS
i Ton2269907 COL FERNANDA. TONBE RAWOS 702 DESARRG! LARPRDCESOS 553673 - RELACIONAR LS PROCESOS CONUNICATIVOS T ENIENDO | POR EVALUAR
NTA SITUACIONES DE ORDEN EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.
i To2269907 COL FERNANDA. TONBE RAWOS 55055 Aenc 507557 EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y | POR EVALUAR
i To2269907 COL FERNANDA TONBE RAWOS 35053 “Mender equenmienios e \uschemesde Seuerdo con 553553 ORT WIZAR, 08 PROCEDIMTERTOS PARA A SOLICTTUB Y [ FOR EVALUAR
i Ton2269907 COL FERNANDA TONBE RAWOS 5055 - Aenier equeim enios de \uschemesde Seuerdo con FOR EVALUAR
i Ton2269907 COL FERNANDA TONBE RAWOS 35053 Nendar waueimenios & \uschemesde Seuerdo con FOR EVALUAR
i Ton2269907 COL FERNANDA TONBE RAWOS WPLEMENTAR A D FiSiCA D BAT0S SECONDISERG Y FOR EVALUAR
T To2289907 COL FERNANDA. TONBE RAWOS FOR EVALUAR
i Tonzz89907 COL FERNANDA. TONBE RAWOS wsmma cAsLEADoEsYRucYuRAm DEACUERDO | POREVALUAR
i Tonzz89907 COL FERNANDA. TONBE RAWOS 583500 EsPEcchR ms REcuRsos PAPA 0 wsuu«cwow DEL | POREVALUAR
i Tonzz89907 COL FERNANDA. TONBE RAWOS FOR EVALUAR
i Tonzz89907 COL FERNANDA. TONBE RAWOS FOR EVALUAR
i Tonzz89907 COL FERNANDA. TOWBE RANOS Sitas Ey!vczvduzchnsmndumznm\zsdel e en Ao deTa [Sssnne 00 Vn\nmr\u\mwnunuudc e Godndaria taboral con base e | POR EVALUAR
i Tonzz89907 COL FERNANDA. TONBE RAWOS e deehos andamersies de vavaioon ST R Ta[93680 01 econacr el abao com laciorde mowidnd Sooaly  [FOREVALOAR
consitucion poliica nciaal
i Tonzz89907 COL FERNANDA. TONBE RAWOS 553603 RESOLVER PROBL PARTIR OF FOR EVALUAR
i Tonzz89907 COL FERNANDA. TONBE RAWOS 50560 - Razonar cuariiatvament fene o stuacones sicepibies ge = smsm PROPONER ACC\ONES DE MEJDRA ;nwz LGS FOR EVALUAR
i Tozz89907 COL FERNANDA. TONBE RAWOS 5560 Ratona: cuamaivaments Tont s smuuonesmsceulm\es X smos DENTIAR MODELOS 1A EWATICOS DE ACUERDD GO [POR EVATURR
abordadas de manera PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS|
i Tonzz89907 COL FERNANDA. TONBE RAWOS S53505 PLANTEAR PROBLEY PARTIR OF FOR EVALUAR
i Tozza0987 GO FERNANDA. TONBE RANOS e Gesmnmwnoemsvwvmsdc Ta i emprendeaoa y $E8607 - CARACTERIZAR LA IOEA DE NEGOE0 TEMERGD vy
cmorsaral do acierio on 1 p v
i To2za0987 GO FERNANDA. TONBE RANOS o1 - PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON | FOR EVALUAR
empresarial de acuerdo con ol per! RESARIALES Y TENDENCIAS DE
i Tovzza0987 GO FERNANDA. TONBE RANOS o1 - EVENTOS DE LA CULTURA FOR EVALUAR
empresarial de acuerdo con ol per! EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i To2za0987 GO FERNANDA. TONBE RANOS o1 - 553610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORWE CON SU | FOR EVALUAR
empresarial de acuerdo con ol per! v ¥ SOCIAL
i T052200410 TETDY JHOVANA ERAZ0 T RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 553590 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLENAS REALES DEL | POR EVALUAR
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
i T052200410 TETDY JHOVANA ERAZO E 105 RECURSOS FOR EVALUAR
o cuerdo con pNCIpGs 6L6aS P 13 ConSIGuOn G umscurade. | NATURALES A PARTIR DE cwsmas DE SOSTENIBILIDAD ¥
i T052200410 TETDY JHOVANA ERAZO 563575 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECINIENTO PERSONAL Y| POR EVALUAR
i T052200410 TETDY JHOVANA ERAZO S0 Ernaes Low Hurraireracharon o contxts roductusy sl | SE3676 - CONTAIBUIR CON EL mamzcmwn OF LA COLTURA OE [ FOR EVALORR
e acuerdo con principios ticos para ESTRATEGIAS PARA
i T052200410 TETDY JHOVANA ERAZO “PROMOVER I DIGNIDAD Y LA DEL OTFO A PARTIF DE [0S | POR EVALUAR
T To52200410 TETDY HOVANA. ERAZO 36162 - Roaltado do Apiendizaje de la Induccion ~TDENT IFICAR LA DINAMTCA ORGAN ZACTONAL DEL SERA Y EL [ APROBADO C3 =y
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
T To52200410 TETDY HOVANA. ERAZO T 553500 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS ¥ FOR EVALUAR
e manejo de informacion SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO,
T To52200410 TETDY HOVANA. ERAZO T FOR EVALUAR
e manejo de informacion
T To52200410 TETDY HOVANA. ERAZO ST FOR EVALUAR
T To52200410 TETDY HOVANA. ERAZO E hevu«mmnusmmvmanmsdg “Seuerda con s necesdades /AL AR (5 RESULTADOS. BE ACTE FOR EVALUAR
T To52200410 TETDY HOVANA. ERAZO 714 INTERACY UA ENENGUA IWGLESA D FORMTA GFAL 53613 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE FBORAL |FOR EVALUAR
ESGHITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES SEGUN | USANDO EXPRESIONES OF
T To52200410 TETDY HOVANA ERAZO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y Sh3613 - PRESENTAR uNPRm:ESn pm = REALIZAGION OE U [ FOREVALUAR
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN
T To52200410 TETDY HOVANA. ERAZO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 553514 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES FOR EVALUAR
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN | COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES
T To52200410 TETDY HOVANA ERAZO 7711 INTERACTUAS EN ENGUR 1GLESA DE Fomin 0L ¥ SSSELS - IWPLENENTAT ACCIONES D MEJDRA RELAc\um\DAsCuN FOR EVALUAR
Escrl
T To52200410 TETDY HOVANA. ERAZ0 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 553516 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES FOR EVALUAR
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN_[ COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES
T To52200410 TETDY HOVANA. ERAZ0 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 553517 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLENAS | FOR EVALUAR
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN | DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥
T To52200410 TETDY HOVANA. ERAZ0 mputo segin pracedimiento teenico EQUIPOS OF FOR EVALUAR
T 052200410 TETDY HOVANA. ERAZ0 £ FOR EVALUAR

503021 - REALIZAR MANTENIMIERTO FISICO Y/0 LOGICO A LOS




SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CONLAS

553061 REALIZAR SEGUMIENTO Y ACOMPARAMIENTO AL
DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES ¥ 55T

i 1062290410 HEIDY JHOVANA ERAZO 7752 563622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE | POR EVALUAR
i T057290410 TETDY TOVANA ERAZ0 T FOR EVALUAR
i T057290410 TETDY TOVANA ERAZ0 7758 AP Eora P FOR EVALUAR
SECUNDADY SALUD ENEL vmuo DE ACUERDO CONLAS AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA ST, DE ACUERDO CON
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y
i T057290T0 TETGY TOVANA. ERAZ0 7759 AP 3 S53510 - ANALIZAR [AG £ FOR EVALUAR
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CONLAS. conTroL oe Los \MDAETDSAME\ENTALES Vor 103 ACCIDENTES
PoLl Fs vL L
i T057290T0 TETGY TOVANA. ERAZ0 775 smsn TPl FOR EVALUAR
szaummnvmunmmmuo oe As ES Y DEL
i T057290T0 TETGY TOVANA. ERAZ0 37790 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL 553661 - REALIZAR SEGUMIENTO ¥ ACONPARAMIERTO AL FOR EVALUAR
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CONLAS. ESARROLLO OF LS PLANES v PROGRAMAS AMBIENTALES ¥ SST.
i T057290T0 TETGY TOVANA. ERAZ0 57800 CENERAR HABITOS SALUDABLES OF VIDA MEDIAVTE LA ENE FOR EVALUAR
i 02250410 TEIDY SHOVANA. ERAZ0 7500 GENERAR HABIT 05 SALUDRBLES D VIDA Mzmmz T [G6s67 - ERCUTAR mmmnzs 3 TIEICO |POR EVALUAR
| APLICACION DE PROGRAMAS. [y En
i T05729010 TETGY TOVANA. ERAZ0 37600 - GENERAR FABIT 05 SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 53666 - PRACTICAR FABIT 05 SALUDABLES MEDIANTE LA FOR EVALUAR
| APLICACION DE PROGRAVAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS Apucmw E FUNDAMENTOS DE
i T057290T0 TETGY TOVANA. ERAZ0 57800 GENERAR FABITOS SALUDABLES DE VIR VEDIOTE LA [Sasses SPLEMENT AR O PLAR D ERGONGHIA Y PAUSRS FOR EVALUAR
i T057290T0 TETGY TOVANA. ERAZ0 SE37a VERIFICAR oS T TRANSFDRMAE\DNES rvs\cAs G0 FOR EVALUAR
i T057290T0 TETGY TOVANA. ERAZ0 R MR ACCIONE S B WEIOmA P 1 0% PROCES0S — [FoREvATORR
os
i 062260410 TETDY JHOVANA ERAZ0 OF LAS CIENGIAS |_53353n Sot EMAS ASOCIAT SECTOR | POREVALUAR
DEL CONTEXTO ENLOS
i 02260410 TETDY JHOVANA ERAZ0 OF LAS CIENGIAS 51~ IDENTIFICAR LOS PRINGIPIOS ¥ LEVES DE LA FISICA EN LA | POR EVALUAR
URALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO SOLUCION OF PROBLEMAS OF
i 02260410 TETDY JHOVANA. ERAZ0 37602 DESARROLLAR PROCESOS 553670 -ESTABLECER PROCESOS DE TEXICAL Y | POREVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO ITUACIONES DE ORDEN ACCIONES DE KTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 02200410 TETDY JHOVANA. ERAZ0 7607 -DESARROLLAR PROCESOS 553671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES e LA COMUNCACIOT FOR EVALUAR
EFECTIVOS, ITUACIONES DE ORDEN INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
i 062260410 TETDY JHOVANA ERAZ0 7607 -DESARROLLAR PROCESOS S GRALY ESCRITA ATENDIENGO | POR EVALUAR
EFECTIVOS, ITUACIONES DE ORDEN v PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS.
i 02260410 TETDY JHOVANA ERAZ0 7807 -DESARROLLAR PROCESOS 553673 RELACIONAR LS PROCES0S COMUNICATIVOS TENENDO | POR EVALUAR
EFECTIVOS, SITUACIONES DE ORDEN EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.
i 02260410 TETDY JHOVANA. ERAZ0 36055 537657 EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y | POR EVALUAR
i 02260410 TETDY JHOVANA. ERAZ0 o055 533553 SPTIMEAR, LOS PROCEDIENTGS PARA LA SOLICTUD Y [POR EVATURR
i 02260410 TETDY JHOVANA. ERAZ0 56053 SE4554 - ORGANIZAR LAS SOUICITUDES DF SERVICIO SEGUN FOR EVALUAR
i 02260410 TEIDY JHOVANA. ERAZ0 35053 “Nendar saueimenios & \uschemesde acuerdo con 553665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LS FOR EVALUAR
i 02260410 TEIDY JHOVANA. ERAZ0 TELEWENT AR LA FED FISICA DE DATOS SECUN DISERO Y [ SE3555 - ELABORAR LA DOCUMENTACION 1ECKICA NECESARIA DEL | POREVALURR
i 02260410 TEIDY JHOVANA ERAZ0 50457 - IMPLEMENT AR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y5035 -VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE REOkRDG [POREVATURR
i 02260410 TEIDY JHOVANA. ERAZ0 3m7 wv;zmzmrz LA RED FSICA GE DATOS SEGUN DISEROY [ 563587 INSTALAR EL usLEADo zswucwmm DE ACUERDD_—|POREVALURR
i 02260410 TEIDY JHOVANA. ERAZ0 wv;zmzmrz u RED FISICA DE DATOS SEGUN DISENO Y 553595 zsvscmcm ms wzcuwsos PARA L u wsuLAc\ou DEL | POREVALUAR
i 02260410 TEIDY JHOVANA. ERAZ0 50550 Ey!vwvdevechnsmndnmzma\esdel e en o maro de T8 EXTTRE Pummp!v!n uwwnesmhdennswmznduenwema o FOR EVALUAR
i 02260410 TEIDY JHOVANA. ERAZ0 55550 € jocerderechos undameniaes e raono ool M GeTa 563869 03 Pracicario nmnqsmamum;u i vabajo de FOR EVALUAR
i 02260410 TEIDY JHOVANA. ERAZ0 55550  Ejocer derechos undameniaes e tabe ool maco e Ta 563604 07 \/u\mm\u mponanca de s Gutadana eberal con bes o7 [POREVALURR
i 02260410 TEIDY JHOVANA. ERAZ0 TS yerer derechosfrdameniaes el v oo e G SEa6s 0L Recnmnw o i como i e moviid ey | FOR EVALORR
consitucion poliica erencia a la
i 02260410 TEIDY JHOVANA. ERAZ0 T 55360 RESOLVER PROBLE] PARTIR O FOR EVALUAR
i 052260410 TEIDY JHOVANA. ERAZ0 35550 R!mn!v Coaniavamens fenie o s\uauonesmsceul\h\es G er [ 503604 - PROPONER .ccwost uz Mzsom FRENTE A LGS FOR EVALUAR
T 052280410 TEIDY JHOVANA. ERAZ0 “Reconat mnmmmm oo a smuuonesmsceulm\es T [563805 - IOENTIFICAR THODEL 08 MATEWATICOS DF ACUERDO oW —[FOR EVATURR
orining e mane It PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS|
i 052200410 TEIDY JHOVANA ERAZO 553006 PLANTEAR PROBL PARTIROE FOR EVALUAR
i 052200410 TEIDY JHOVANA ERAZ0 30561 - Gest wnuvvmtzmsvmwnsdc T et amprenaed v 503607 CARACTEHZAR LA DEADE stocmvzmzwm vy
empresarial de acuerdo con el per! ECTOR PRODUCTIVO Y
i 052200410 TEIDY JHOVANA ERAZO. o501 553500 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON | FOR EVALUAR
empresaral de acuerdo con el prfl personal y los requenmieniasde los | LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE
i 052200410 TEIDY JHOVANA ERAZO. o1 EVENTOS DE LA CULTURA FOR EVALUAR
empresarial de acuerdo con el per! EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 052200410 TEIDY JHOVANA ERAZO. Too01 B momm PROPUESTA OE RECOCIO CONFORITE CON 31 [ POR EVALUAR
empresarial de acuerdo con el per! ESTRUCTURA
i 053434206 TIARYORT ALEXANDRA TR GUZAN T RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 553540 APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEWAS REALES DEL | POR EVALUAR
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
i 053434206 TIARYORT ALEXANDRA TR GUZAN G RACIONAL DE [0S RECURS0S FOR EVALUAR
e acuerdo con pincipios éticos paraIa consnuceian de una cultra de. wumss APARTIA OE cwsmos DE SOSTENIBILIDAD
i To53434206 TIARYURT ALEXANDRA TR GUZAN 503575 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIWIENTO PERSORALY | FOR EVALUAR B
i To53434206 TIARYORT ALEXANDRA. AT GUZWAN SET0 - Ernaes Low Hurrairaracharon o contxts roducevsy il | S63676 - CONTAIBUIR CON EL mamzcmwn OF LA COLTURA OE [ FOR EVALOAR B
e acuerdo con principios ticos para PAZ A PARTIR DE LA AS ESTRATEGIAS PARA
i To53434206 TIARYORT ALEXANDRA. TR GUZAN 553577 PROVIOVE R MI DISNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR BE L0S | POR EVALURR B
i To53434206 TIARYORT ALEXANDRA AT GUZWAN 36162 - Reaultado de Aptendizaje de la Induccion e .mswwm A DINAMIEA ORCAMZACIONAL DEL SEWAY EL | FPROBAG0 E3 R
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
i To53434206 TIARYORT ALEXANDRA. AT GUZWAN T 505550 APLICAR FUNCIONAL DADES D HERRAVIENTAS ¥ APROBADO. E3 R
e manejo de informacion SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES
i To53434206 TIARYORT ALEXANDRA. AT GUZWAN T SO ALSTAR IERRAVIENTAS OE rEcNmomAs OF 7 APROBADO. E3 R
de manejo de informacion
i To53434206 TIARYORT ALEXANDRA. TR GUZAN T 553501 OPTIVIZAR LOS RESULTADOS. OF ACUERDO CONTA APROBADO. c3 FoR
i To53434206 TIARYORT ALEXANDRA. TR GUZAN I—mu Uilizat heramien Scemdades [S5560 - EVALURR [0S RESULTADOS, DE ACUERDO GON TGS APROBADO. c3 FoR
i To53434206 TIARYORT ALEXANDRA. AT GUZWAN 37714 .wrmcrmzmmsummzsn F FORMA R 565512 EXPLICAR LAS FORGIONES DE RBORAL | FOR EVALUAR B
ESCR! 150 DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN | SANDO EXPRESIONES OF
i To53434206 TIARYORT ALEXANDRA AT GUZWAN 7714 - INTERACT UAR EN LENGUA INGLE |susn PRESENTAR UN P A REALIZACION DE UNA | POR EVALUAR B
ESGHITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES SEGUN ABORAL DE
T Tos343420% TWARYURT ALEXANDRA AT GUZWAN 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 553514 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES FOR EVALUAR B
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN | COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES
T Tos343420% TWARYURT ALEXANDRA AT GUZWAN 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL 553515 - IMPLEMIENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON | FOR EVALUAR B
ESGHITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES SEGUN | EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS ¥ DESEMPERO SEGUN
T Tos343420% TWARYURT ALEXANDRA AT GUZWAN 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 553616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES. FOR EVALUAR B
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN | COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES,
T Tos343420% TWARYURT ALEXANDRA AT GUZWAN 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 553617 - DISCUTIR SODRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLENAS | FOR EVALUAR B
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN | DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
T Tos343420% TWARYURT ALEXANDRA A GUZWAN 37752 - Maniener equipos de cmpUD sequn pocedmients (Genico EQUIPOS OF FOR EVALUAR B
T Tos343420% TWARYURT ALEXANDRA TR GUZAN 75 FOR EVALUAR B
T Tos343420% TWARYURT ALEXANDRA TR GUZAN 75 g FOR EVALUAR B
T Tos343420% TWARYURT ALEXANDRA TR GUZAN 75 0 563523 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTO, | FOR EVALUAR B
T Tos343420% TWARYURT ALEXANDRA AT GUZWAN AL 3 553616 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANETO FOR EVALUAR B
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CONLAS. AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA ST, DE ACUERDO CON
Fo ES YA COLABORATIVO, COOPERATIVO ¥
T Tos3434205 THARYUR! ALEXANDRA. TR GUZAN 770 563610 - ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA FOR EVALUAR
SEGURIDAD Y SALUD ENEL Ymsuo DE ACUERDO CONLAS CONTROL OE LOS NPACTOS AVBIENTALES Y D L0S ACCDENTES
POLITICAS BORALES (ATEL) DE
T Tos3434205 THARYUR! ALEXANDRA. TR GUZAN 583550 FOR EVALUAR
szsumm ¥ SALUD ENEL Ymsuo DE ACUERDO CON LAS P ms ma\mmzs Y D Los Acc\DEN’rEs v zu;zmzmzs
T Tos3434205 THARYUR! ALEXANDRA. TR GUZAN 37700 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL FOR EVALUAR




i 1083434208 MARYUR! ALEXANDRA 1A GUZMAN S SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 583665 -DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES ENEL POR EVALUAR
T Tos3431205 THARYORI ALEXANDRA. TR GOz 57500 GENERAR HABIT 05 SALUDABLES D VIDA WEDATE R ESteT EIECUTAR mwmnzs oF FIEICO |POR EVALUAR
| APLICACION DE PROGRAMAS |ow [y En
i To53434205 TAARYUR! ALEXANGRA TR GOz 37600 - GENERAR FABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA | 583568 - PRACTICAR FABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA FOR EVALUAR
| APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS APLICACION DE FUNDAMENTOS DE
i To53434205 TAARYORT ALEXANGRA AT GOz 37600 - GENERAR FABIT 05 SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA P LEEN T AR UN PLAN DE ERGOTOWT Y PAUSAS FOR EVALUAR
i To53434205 TAARYORT ALEXANGRA AT GOz Sara mmm us TRANSFDRMAE\DNES GEEEEAYY FOR EVALUAR
i To53434205 TAARYORT ALEXANGRA AT GOz £55675 - PROPONER ACCIONES DE WESORA ENLOS PROCESOS | POREVALORR
i To53434205 TAARYOR! ALEXANGRA AT GOz 37801 - APLICACION OF F TAS CIENGIAS |_5mssn Sor Eiins Asoom SECTOR [ POREVALUAR
NTEXTO ENLOS
i To53434205 TAARYORT ALEXANGRA AT GOz ST e o F TAS CIENGIAS B mzw:mmnspmcwms VTEVES OE LA FISICA EN LA | POR EVALUAR
JRALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO SOLUCION DE PROBLEN,
i To53434205 TAARYORT ALEXANGRA AT GOz 37802 - DESARROLLAR PROCESOS. 553670 - FSTABLECER PROCESOS DF TEXICAL v [POR EVALURR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN Acciones e ENTO EX EL DESARROLLO DE PROCESOS
i To53434205 TAARYORT ALEXANGRA AT GOz S7HL2 “DESARROLLAR PROCES0S D CONUNCRCON EFCACES Y [ SE3671 ANALIZAR [0S COMPONENT E5 DF LA COMUNICACION FOR EVALUAR
EFECTIVOS, NCIONALIDAD Y CONTEXTO.
i To53434205 TAARYOR! ALEXANGRA AT GOz 37807 DESARROLLAR PROCESOS £ ST Y ESCRTANTEDENGD | POREVALORR
ErECTIVOS, ITUACIONES DE ORDEN v mncuummzs DE LAS DIVERSA
i To53434205 TAARYORT ALEXANGRA AT GOz 37807 DESARROLLAR PROCES0S DE COMUNICACION EFICACES ¥ [ 563673 - RELACIONAR L0S PROCES0S COMUNICATIVOS 1 ENIENDO | POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN EN CUERTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.
i 053434205 THARYOR! ALEXANDRA. TR GUZMAN 30055 553562 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y | APROBADO. 3 REOLED:
i 053434205 THARYOR! ALEXANDRA. TR GUZMAN RPROBADO. 3 REOLED:
i 053434205 THARYOR! ALEXANDRA. TR GUZMAN RPROBADO. 3 REOLED:
i 053434205 THARYOR! ALEXANDRA. TR GUZMAN RPROBADO. 3 REOLED:
i 053434205 THARYOR! ALEXANDRA. TR GUZMAN TMPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERG Y FOR EVALUAR
i 053434205 THARYORT ALEXANDRA TR GUZMAN - MPLEVENTAR LA RED FISICA DE DATGS SEGUN DISERG ¥ FOR EVALUAR
i 053434205 THARYOR! ALEXANDRA TR GUZMAN FOR EVALUAR
i 053434205 THARYOR! ALEXANDRA TR GUZMAN FOR EVALUAR
i 053434205 THARYOR! ALEXANDRA TR GUZMAN FOR EVALUAR
i 053434205 THARYORT ALEXANDRA TR GUZMAN FOR EVALUAR
i 053434205 THARYORT ALEXANDRA TR GUZMAN FOR EVALUAR
i 053434205 THARYORT ALEXANDRA TR GUZMAN Sossn "Gomo facior de mowiidad socialy | FOR EVALUAR
consitucion poliica o elerena s
i 053434206 TIARYOR! ALEXANDRA TR GUZAN 553603 RESOLVER PROBL PARTIR O FOR EVALUAR
i 053434206 TIARYOR! ALEXANDRA TR GUZAN 35550 R!mn!v aninavaments fonts & s\uauonesmsceul\h\es = DwovoNEw ACCIONES D | Mzsom FRENTE A LG5 FOR EVALUAR
i 053434206 TIARYOR! ALEXANDRA TR GUZAN ~ Rocona suamnatvamene ot & s\uauonesmsceul\h\es X IDENTIECAR MODELOS WA EVATICOS DE ACUERDD CON—[POR EVATURR
harintesde maner (OBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS|
i 053434206 TIARYOR! ALEXANDRA TR GUZMAN PARTIROE FOR EVALUAR
i 053434206 TIARYOR! ALEXANDRA TR GUZMAN ot wnuvnwunsnwnwsdc e oot emprondedor v AR LA IDEA DE NEGOGIO TENENDO vy
e de sty con 1 v v
i 053434206 TIARYOR! ALEXANDRA TR GUZMAN o1 PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON | POR EVALUAR.
empresarial de acuerdo con el peril RESARIALES Y TENDENCIAS DE
i 053434206 TIARYOR! ALEXANDRA TR GUZAN o1 EWENTOS BE LA COLTUR FOR EVALUAR
empresarial de acuerdo con el peril EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 053434206 TIARYOR! ALEXANDRA TR GUZAN o1 553610 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU | FOR EVALUAR
empresarial de acuerdo con el peri! il
i Tosaazins SESUS ANGRES T RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 553540 APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEWAS REALES DEL | FOR EVALUAR
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOGIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
i Tosaazans TES0S ANDRES TERNANDEZ AN E 105 RECURSOS FOR EVALUAR
de acuerdo con principios €iicos para a consiuccion de una culura de | NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
i Tosaazans TES0S ANDRES TERNANDEZ AN 503575 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIWIENTO PERSORALY | FOR EVALUAR
i Tosaazans TES0S ANDRES TERNANDEZ AN EeLow s erachsa 68 oo podan y = | S93576 - CONTHIBUIR CON EL FORTALECIIENTO DE LA CUL T %A DF [ FOR EVALUAR
e scerdg cor pnepon Shenspa PAZ A PARTIR DE LA ¥ LAS ESTRATEGIAS PARA
i Tosaazans TES0S ANDRES TERNANDEZ AN T 503577 - PROVOVER Wi DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LS| FOR EVALUAR
i Tosaazans TES0S ANDRES TERNANDEZ AN 36162 - Resuiado de Aprendizaje de 1a Induccian Tt - DENTIFIEAR LA DIAMI, ORCANIACTONAL DEL SERAY FL | FPRORAD0 c3 Fon
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
i Tosaazans 2505 ANDRES TERNANDEZ AN EE TDADES DE HERRAMIENTAS ¥ FOR EVALUAR
e manejo de informacion ssnvwcwos "1c, OF ACUERDD CONMANUALES OF
i Tosaazans TES0S ANDRES TERNANDEZ AN 7T 503500 ALSTAR IERRAVIENTAS DE TECIOLOGI DE L7 FOR EVALUAR
e manejo de informacion
i Tosaazans TES0S ANDRES TERNANDEZ AN 7T 553501 OPTIVIZAR LOS RESULTADOS. OF ACUERDO CONTA FOR EVALUAR
i Tossaazans ERNANDEZ AN I—mu Utlizar heramien 550t - EVALAT (6% RESULTADSS, BEACE FOR EVALUAR B
i Tossaazans TERNANDEZ AT 74 INTERACY OA® EN ENGUA TWGLESA DE FORMA O 565512 EXPLICAR LAS FORCIONES DE RBORAL | FOR EVALUAR B
ESGHITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN | USANDO EXPRESIONE:
i Tossaazans TERNANDEZ AN 7714 INTERACTUNR EN LENGUR NGLESA DE FOmMAGRAL ¥ ~oiiets - pRESENTAS U A REALIZACION DE UNA | POR EVALUAR B
ESCR! RO DI T0S SOCIALES Y LABORALES SEGUN ABORAL DE A
i Tossaazans TERNANDEZ AT 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DI MPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES FOR EVALUAR B
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN | COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES
i Tossaazans TERNANDEZ AN 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 553015 - MPLEMENT AR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS, o [PoREvALUR B
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN|EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERO S
i Tossaazans TERNANDEZ AT 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 553616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES FOR EVALUAR B
DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN | COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES,
i Tossaazans TERNANDEZ AN 7714 INTERACT UAR EN LENGUA INGLE E5 SOLUCIONES A PROBLENAS | FOR EVALURR B
EGHITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES SEGUN | DENTIO DE UN AANGO. ARADO DE CONTEX705 SOOALES Y
i Tossaazans TERNANDEZ AT 37752 - Maniener equipos de computa segin proce 553620 EEQUIPOS D FOR EVALUAR B
i Tossaazans TES0S ANDRES TERNANDEZ AT 7752 FOR EVALUAR B
i Tossaazans TES0S ANDRES TERNANDEZ AT 7752 563622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE | FOR EVALUAR B
T Tossaazass TES0S ANDRES TERNANDEZ RAMT 75 0 563523 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTO, | FOR EVALUAR B
T Tossaazass TES0S ANDRES TERNANDEZ AN AL 3 553616 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANETO FOR EVALUAR B
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CONLAS AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA ST, DE ACUERDO CON
Fo ES YA 10, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y
T Tossaazans TES0S ANDRES TERNANDEZ RAMT 7o 53610  ARALIZAR LAS £ A PREVENC] FOR EVALUAR B
szsumm ¥ SALUD ENEL m\sm DE ACUERDO CONLAS CONTROL DE LOS. \Mmmsmmwms Ve Los Acc\DEmEs
ORALES (ATEI
T Tossaazass TES0S ANDRES TERNANDEZ AN 37799 AP o060 L PARA EL CONTROL DE L0 | FOR EVALUAR B
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJ) DE ACUERDO GON LAS IMPACTOS AVBIENTALES ¥ DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES
T Tossaazans TES0S ANDRES TERNANDEZ RAMT 37790 - APLICAR PRACTICAS  DE PROTECCION AMBIENT AL 563661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPARAMIENTO AL FOR EVALUAR B
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST,
T Tossaazass TES0S ANDRES TERNANDEZ RAMT 57800 - GENERAR HADI O SALUDABLES DE VIDAMEDIANTE LA [503608 - DESARROLLAR FABILIDADES ENEL FOR EVALUAR B
T Tossaazans TES0S ANDRES TERNANDEZ RAMT S SenerR e 05 SALUDABLES OE VIDA NEDIANTE L% 583657 EJECUTAR ACTVIDADES DE FISICO | FOR EVALUAR B
| APLICACION DE PROGRANAS D | LA N
T Tossaazans TES0S ANDRES TERNANDEZ AN 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 53608 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA FOR EVALUAR B
| APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS APLICACION DE FUNDAMENTOS DE
T Tossaazans TES0S ANDRES TERNANDEZ RAMT $7800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDAVEDANTE LA [ S6360 - WPLEMENT AR UNPLAN DE ERGOROWIA Y PAVSAS FOR EVALUAR
T Tossaazans TES0S ANDRES TERNANDEZ RAMT S S e RAT LA T PSEORACIONES PSS BE T FOR EVALUAR
T Tossaazans TES0S ANDRES TERNANDEZ RAMT 37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS. PROPONE OF MEJORA EN LOS PROCESOS | FOREVALUAR
10 os
T Tossaazans TES0S ANDRES TERNANDEZ RAMT OF LAS CIENGIAS '7@35” ‘SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR | FOR EVALUAR
ENLoS

NTEXTO




i 1085442485 JESUS ANDRES 37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS. 553651 IOENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LAFISICAENLA [ POR EVALUAR
URALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO SOLUCION DE PROBLEMAS D
i Tossaazens 2508 ANDRES 37802 - DESARROLLAR PROCESOS. ST EeTARLECeRPrOCEoy DE € EXICALY |POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN ACCIONE: NTO EN EL DESARROLLO DE PRccEsus
i Tossaazens 2508 ANDRES 37802 -DESARROLLAR PROCESOS, DEwMuMU«:\ONEHU«:Esv 553671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION FOR EVALUAR
EFECTIVOS | INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO,
i Tossaazans SESUS ANGRES 37807 DESARROLLAR PROCESOS £ ST GRALY ESCRITA ATENDIENGG | POR EVALUAR
EFECTIVOS, ITUACIONES DE ORDEN ' PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
i Tossaazans SESUS ANGRES 37807 “DESARROLLAR PROCES0S DE COMUNICACION EFICAGES v | 583673 - RELACIONAR L0 PROCES0S COUTNCATVGS TENENG0[FOREVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN EN CUERTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALI
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